
TRAIT. TRAIT. Soit en

Ech. Durée I.B INM BRUT P.C C.S.G nd C.S.G C.R.D.S NET BRUT 2° zone 1° zone

mensuel 10,56% 2,40% 6,80% 0,50% mensuel annuel 1,00% 3,00%

TECHNICIEN SUPERIEUR EN CHEF

11 701 582 2 727,27 288,00 64,31 182,21 13,40 2 179,35 32 727,21 27,27 81,82

10 3a 684 569 2 666,35 281,57 62,87 178,14 13,10 2 130,67 31 996,19 26,66 79,99

9 3a 657 548 2 567,94 271,17 60,55 171,56 12,62 2 052,04 30 815,31 25,68 77,04

8 3a 631 529 2 478,91 261,77 58,45 165,62 12,18 1 980,89 29 746,89 24,79 74,37

7 3a 599 504 2 361,76 249,40 55,69 157,79 11,60 1 887,27 28 341,09 23,62 70,85

6 3a 567 480 2 249,29 237,53 53,04 150,28 11,05 1 797,40 26 991,51 22,49 67,48

5 2a 541 460 2 155,57 227,63 50,83 144,01 10,59 1 722,51 25 866,87 21,56 64,67

4 2a 508 437 2 047,79 216,25 48,29 136,81 10,06 1 636,39 24 573,52 20,48 61,43

3 2a 482 417 1 954,07 206,35 46,08 130,55 9,60 1 561,49 23 448,88 19,54 58,62

2 2a 459 402 1 883,78 198,93 44,42 125,86 9,25 1 505,33 22 605,39 18,84 56,51

1 1a 442 389 1 822,86 192,49 42,98 121,79 8,95 1 456,65 21 874,37 18,23 54,69

TECHNICIEN SUPERIEUR PRINCIPAL

13 631 529 2 478,91 261,77 58,45 165,62 12,18 1 980,89 29 746,89 24,79 74,37

12 4a 593 500 2 343,01 247,42 55,25 156,54 11,51 1 872,30 28 116,16 23,43 70,29

11 3a 563 477 2 235,23 236,04 52,71 149,34 10,98 1 786,17 26 822,81 22,35 67,06

10 3a 540 459 2 150,89 227,13 50,72 143,70 10,57 1 718,77 25 810,63 21,51 64,53

9 3a 528 452 2 118,08 223,67 49,94 141,51 10,41 1 692,56 25 417,01 21,18 63,54

8 3a 502 434 2 033,74 214,76 47,96 135,87 9,99 1 625,15 24 404,82 20,34 61,01

7 2a 475 413 1 935,33 204,37 45,64 129,30 9,51 1 546,52 23 223,95 19,35 58,06

6 2a 455 398 1 865,04 196,95 43,98 124,60 9,16 1 490,35 22 380,46 18,65 55,95

5 2a 437 385 1 804,12 190,52 42,54 120,53 8,86 1 441,67 21 649,44 18,04 54,12

4 2a 420 373 1 747,89 184,58 41,22 116,78 8,59 1 396,73 20 974,65 17,48 52,44

3 2a 397 361 1 691,66 178,64 39,89 113,02 8,31 1 351,80 20 299,87 16,92 50,75

2 2a 387 354 1 658,85 175,17 39,12 110,83 8,15 1 325,59 19 906,24 16,59 49,77

1 2a 377 347 1 626,05 171,71 38,34 108,64 7,99 1 299,37 19 512,61 16,26 48,78

TECHNICIEN SUPERIEUR

13 591 498 2 333,64 246,43 55,03 155,91 11,46 1 864,81 28 003,69 23,34 70,01

12 4a 559 474 2 221,18 234,56 52,38 148,40 10,91 1 774,94 26 654,12 22,21 66,64

11 3a 529 453 2 122,77 224,16 50,05 141,82 10,43 1 696,30 25 473,24 21,23 63,68

10 3a 512 440 2 061,85 217,73 48,62 137,75 10,13 1 647,62 24 742,22 20,62 61,86

9 3a 498 429 2 010,31 212,29 47,40 134,31 9,88 1 606,43 24 123,66 20,10 60,31

8 3a 475 413 1 935,33 204,37 45,64 129,30 9,51 1 546,52 23 223,95 19,35 58,06

7 2a 449 394 1 846,29 194,97 43,54 123,35 9,07 1 475,37 22 155,53 18,46 55,39

6 2a 429 379 1 776,00 187,55 41,88 118,65 8,72 1 419,20 21 312,05 17,76 53,28

5 3a 406 366 1 715,09 181,11 40,44 114,58 8,43 1 370,52 20 581,03 17,15 51,45

4 2a 389 356 1 668,23 176,16 39,34 111,45 8,20 1 333,07 20 018,70 16,68 50,05

3 2a 379 349 1 635,42 172,70 38,56 109,26 8,03 1 306,86 19 625,08 16,35 49,06

2 2a 373 344 1 611,99 170,23 38,01 107,70 7,92 1 288,14 19 343,92 16,12 48,36

1 2a 366 339 1 588,56 167,75 37,46 106,13 7,80 1 269,42 19 062,75 15,89 47,66

I.R.

PC = Pension civile  - CSG = Contribution sociale généralisée  - CSG nd = CSG non déductible  

CRDS = contribution au remboursement de la dette sociale - IR = indemnité de résidence

Modifications par rapport grille 2017

Traitement indiciaire au 1er janvier 2018

TECHNICIEN SUPERIEUR du DEVELOPPEMENT DURABLE


